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MALATYA TURGUT OZAL UNIVERSITESI
TURKCE OGRETiIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi (TOMER)
(OGRETIM VE SINAV)
YONERGESI

SENATO KARARI 18.05.2021 2021/10-01

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1- (1) Bu Yonergenin amact, On lisans, lisans ve lisansiistii diizeyinde 6grenim gérmek
isteyen uluslararas1 0grencilere uygulanacak Tiirkce Hazirlik Programi, Tiirkce 6grenmek
isteyen yabancilara yonelik Tiirk¢e Kurslara ve sinavlara iliskin esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu Yonerge, Malatya Turgut Ozal Universitesi, Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (MTU TOMER)’de agilan kurslarin tiirii, siireleri ve igerikleri, bu kurslara
ait donemler, kurlar, kurslara kayit kosullari, kurslarda kullanilacak materyallerin hazirlanmasi
ve se¢imi, sinavlarin tiirleri, sinavlarin uygulanmasi ve degerlendirilmesi, kursla ilgili {icretler,
MTU TOMER’de gorev alacak Ogretim elemanlari ve idari personel, MTU TOMER
birimlerinin kurulmasi ve isleyisi gibi esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5, 12, 14, 58’inci maddeleri
ile MTU TOMER Y6netmeligi 6’nc1 maddenin 1. fikrasinin (c) bendine ve 11’inci maddenin
1. fikrasinin (1) bendine gore hazirlanmistir.

Tammlar
Madde 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Malatya Turgut Ozal Universitesini,

b) Rektor: Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektériinii,

c) Senato: Malatya Turgut Ozal Universitesi Senatosunu,

d) MTU TOMER: Malatya Turgut Ozal Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

e) Merkez: MTU TOMER’i

f) Miidiirliik: Malatya Turgut Ozal Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiirliigiinii,

g) Miidiir: Malatya Turgut Ozal Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi Midiiriint,

h) YTB: Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklart Bagkanligini,

i) Yénetim Kurulu: MTU TOMER Y 6netim Kurulunu,

j) Birim: MTU TOMER biinyesinde fiilen ¢alisan sekiz birim arasindan ilgili birimi,

k) KBS: Kur Bitirme Siavini,

I) KTS: Kur Tespit Sinavini,

m) TYS: Tiirk¢e Yeterlik Sinavini,

n) TOS: Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi Sertifika Programi

0) YOS: Malatya Turgut Ozal Universitesi tarafindan gerceklestirilen Yabanci Uyruklu
Ogrenci Smavini,
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p) KiG: Kendi imkaniyla ve miidiirliik tarafindan belirlenen egitim iicretini 6deyerek
kuruma gelen 6grenciyi,

q) Cerceve Programi: Avrupa Dilleri Ogretimi Ortak Cerceve Programini,

r) ADP: Avrupa Dil Portfolyosunu ifade eder.

IKINCI BOLUM_
Kabul ve Kayit Sartlari, Ucretler

Kabul ve Kayit Sartlar:

Madde 5- (1) MTU TOMER’in agtign Tiirkce kurslarma gerek Malatya Turgut Ozal
Universitesi 6grencileri ve personeli, gerekse Universite disindan her diizeyden kursiyer
katilabilir.

(2) Kaursiyerler, posta veya sahsen bagvurarak istedikleri tarihteki bir kursa kayitlarini
yaptirabilirler.

(3) Yurt disindan kurs {icretini yatirarak bagvuran kursiyerlere “Kabul Belgesi” yollanir.

Madde 6- (1) Ogrencilerin kayitlar, Yiiksekogretim Kurulu ve Merkez Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen esaslara gore yapilir.

(2) Kayit icin istenen belgelerin ash veya Universite tarafindan onayl kopyasi kabul edilir.
Askerlik ve adli sicil kaydina iligkin olarak ise adayin beyanina dayanilarak islem yapilir.

(3) Yonetim Kurulu tarafindan baska bir belge istenmedigi takdirde, kayit igin kursiyerlerden
5 (bes) adet vesikalik fotograf, lniversite tarafindan onayli niifus ciizdan1 (yabanci
uyruklulardan pasaport) kopyasi, ticretin yatirildigina dair belge istenir.

(4) Cesitli nedenlerle kursa gelemeyen ya da Madde 13’te belirlenen devam kosullarina
uymayan kursiyerlerin yatirdiklar1 kurs {iicretleri geri ddenmez. Ancak parasini yatiran
kursiyerler, daha sonra agilacak muadil kurslardan birine kayit yaptirabilirler. Yonetim Kurulu
karariyla gegerli sebebi bulunan kursiyerin iicreti-yasal kesintiler yapildiktan sonra kalan kisim-
lade edilebilir.

(5) Belirlenen tarihler arasinda kesin kaydini yaptirmayan adaylar herhangi bir hak iddia
edemezler.

(6) MTU TOMER in diizenledigi kurslara kaydolan kisilere, resimli ve onayli gecici 6grenci
kimlik belgesi verilir.

(7) MTU TOMER’e yapilan kurs ya da smav bagvurulart Madde 22’de ilgili Birimler
tarafindan yonetilir, uygulanir ve sonuglandirilir.

Kurs ve Smav Ucretleri

Madde 7- (1) Kursiyerlerden alinacak sinav ve kurs ticretleri, her sinav ve kur i¢in Yo6netim
Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Tirkiye Burslar ile gelen 6grencilere YTB’nin belirledigi ticret ve saat iizerinden kurs
verilir. Bu 6grencilerden higbir sekilde ek sinav ticreti alinmaz.
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UCUNCU BOLUM
Kurs Ogretim Esaslari

Acilacak Kurslar ve Icerikleri

Madde 8- (1) MTU TOMER ’de hangi kurslarin acilacag: gelen talepler dikkate alinarak her
donem basinda Yo6netim Kurulu tarafindan belirlenir. Bagvuru sayis1 10°un altinda olan kurslar
acilmaz; ancak Yonetim Kurulunun 6nerisi ve Rektoriin onayi ile basvuru sayisi 10’un altinda
olan kurslar da acilabilir.

Madde 9- (1) Acilan kurslarda 6grencilere dil seviyelerine gore yerlestirildikleri kurlara uygun
Ogretim uygulanir.

(2) Kaurslarda verilecek derslerin igerikleri, Cer¢eve Programi ve ADP’de belirlenen becerileri
kazandirmaya yonelik olacak sekilde Madde 22°de ilgili Birim tarafindan hazirlanir.

Madde 10- (1) Merkezde Tiirkiye Tiirkgesini 6gretmeye, diksiyon, etkili konusma, yazili ve
sOzlii anlatim gibi dil becerilerini gelistirmeye yonelik kurslar agilabilir.

(2) Tirkiye Tiirkgesini Ogretme disinda agilacak kurslarin {creti, egitim siireleri, ders
icerikleri, ders saatleri ve sinavlart Madde 22°de ilgili Birimin teklifi ile Yonetim Kurulu
tarafindan ayrica belirlenir.

(3) Merkezde Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogretimi Sertifika Programi (TOS) diizenlenebilir.
Programin ticreti, siireleri, ders igerikleri, ders saatleri, sinav bigimi Madde 22°de ilgili Birimin
teklifine ve gorev alan 6gretim elemanlarina ddenecek licretler programin biitcesine gore
Yo6netim Kurulu tarafindan ayrica belirlenir.

(4) TOS’e kaydolan kursiyer teorik ve uygulama derslerine %85 devam etmek zorundadir.
Programin teorik bolimiinii tamamlayan kursiyerlerden uygulamada Ornek ders sunumu
gerceklestirmeleri istenir. Kursiyer Sinav Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Basarili
bulunan adaya Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi Sertifikas1 verilir.

Kurslarda Kullanilacak Materyallerin Hazirlanmasi ve Se¢cimi
Madde 11- (1) Kurslarda kullanilacak ders materyallerinin hazirlanmasi ve se¢imi ile ilgili
esaslar, Madde 22’de ilgili Birimin teklifiyle Y6netim Kurulu tarafindan belirlenir.

Dil Seviyeleri, Egitim Siireleri, Dersler ve Ders Saatleri
Madde 12- (1) MTU TOMER’de Tiirkiye Tiirkcesi 6gretimi, Cergeve Programi ve ADP’de
belirlenen dil seviyelerine (kur) gore yapilir.

Dil Seviyeleri (kur) | Kurlar | Beceri Aciklama

Al Giris / Kesif
1. Temel Seviye Hig bilmeyenler i¢in
A2 Ara veya Temel Gereksinim

B1 Esik
2. Orta Seviye Orta seviyede bilenler igin
B2 Ileri ya da Bagimsiz

Cl Ozerk
3. ileri Seviye Ieri (iyi) seviyede bilenler i¢in

C2 Ustalik
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(2) MTU TOMER de Tiirkiye Tiirkgesi 6grenimi 1. Temel Seviyeden baslayanlar igin en az
750, en ¢ok 960 saat olarak programlanir.

(3) Yukarida belirtilen alt1 dil seviyesinin (kur) her birinde verilecek derslerin saatleri Madde
22’de ilgili Birimin teklifiyle Y6netim Kurulu tarafindan diizenlenir.

(4) MTU TOMER’de Cergeve Programi’na dayali bir degerlendirme sistemi olan ADP’ye
uygun olarak Anlama (Dinleme ve Okuma), Konusma (Uretimsel Konusma ve Karsilikl
Konugsma), Yazma (Yazili Anlatim) ve destekleyici Dil Bilgisi becerilerine dayali; Al, A2
(Baslangi¢ Diizeyi); Bl, B2 (Orta Diizey) ve Cl, C2 (ileri Diizey) diizeylerde dersler verilir.

Devam Durumu

Madde 13- (1) Merkezde kurslara devam zorunludur. Ogrenciler, derslerin en az %85’ine
devam etmekle ylikiimliidiirler. Devamsizliklar1 toplam ders saatinin %15’ini agan dgrenciler,
kur bitirme simavina (KBS) katilamazlar, basarisiz sayilirlar, bir iist kura devam edemezler \c
kuru tekrar ederler. Ancak, resmi kurumlardan alman hastalik raporu ile resmi izinli giinler
devamsizliktan sayilmaz.

DORDUNCU BOLUM
Smav Tiirleri, Sinavlarin Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi,
Simmav Gorevlileri ve Smmav Ucretleri

Smav Tiirleri

Madde 14- (I) MTU TOMER’de uygulanan smavlar sunlardir: Tiirkce Yeterlik Sinavi (TYS),
Kur Tespit Smavi (KTS), Kur Bitirme Smavi (KBS) ve Yabanci Dil Olarak Tiirkce Ogretimi
Sertifika Programi Smavi1 (TOS).

(2) MTU TOMER veya Universitede 6grenim gérmek isteyen ya da sertifika i¢in basvuran
adaylarin ve Merkez Ogrencilerinin Tiirk¢e dil yeterliliklerinin 12. maddenin 1. fikrasinda
belirtilen dil seviyelerinden (kur) hangisine denk geldigini belirleyen smavlardir. Miidiirliik
tarafindan gerceklestirilen sinav tiirleri ve uygulama usulleri agagidaki gibidir;

(3) TYS (Tiirkge Yeterlik Sinavi): Bu sinav {i¢ farkli sekilde uygulanmaktadir;

a) YTB Tiirkiye Bursu alarak yurt disindan MTU TOMER e gelen dgrencinin Tiirkge
seviyesini belirlemek amaciyla smav gerceklestirilir. Bu dgrencilerin MTU TOMER e
gelis tarihlerinin farklilik gostermesi sebebiyle sinav, 6grenci/ler geldikce bireysel ya
da gruplar halinde gergeklestirilir. Sinav sonucunda; grencinin Tiirkce seviyesi Olgme-
Degerlendirme Birimi tarafindan belirlenir. Birim tarafindan seviyesi uygun goriilen
ogrenci, MTU TOMER &gretiminden muaf tutularak boliimiinde 6grenimine devam
eder; boliimiine gidemeyen 6grenci ilgili Birim tarafindan uygun gériilen kurdan MTU
TOMER &grenimine baglar. Siavdan herhangi bir iicret alinmaz.

b) Busmava MTU TOMER ’de 6grenim gdrmeyen, ama Tiirkge dil seviyesini sertifikayla
belgelemek isteyen adaylar da girebilir. Smnav Uygulama Birimi tarafindan belirlenen
herhangi bir tarihte bireysel veya ¢oklu bicimde gerceklestirilebilir. Sinav sonucunda;
ogrencinin Tiirkge seviyesi Olgme-Degerlendirme Birimi tarafindan belirlenir ve
ogrencilere ilgili kur diizeyinde sertifika verilir. Bu adaylar, Y6netim Kurulu tarafindan
belirlenen sinav iicretini TY'S 6ncesinde 6demekle yiikiimliidiirler.

¢) TYS aym zamanda YOS ile iiniversitede Ogrencilik hakki kazanan ogrencilerin
kazandiklar1 boliime baglayabilmeleri i¢in uygulanacak bir smnavdir. Sinav Uygulama
Birimi tarafindan belirlenen herhangi bir tarihte bireysel veya coklu bigimde
gerceklestirilebilir.  Smav  sonucunda; &grencinin  Tiirkce seviyesi Olgme-
Degerlendirme Birimi tarafindan belirlenir. Enstitii, fakiilte, yiiksekokul veya meslek
yiiksekokullarinin belirledigi Tiirkge yeterlik seviyesini saglayan &grenci, MTU
TOMER ’de Tiirkge 6greniminden muaf tutularak béliimiinde 6grenimine devam eder;
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yeterli goriilmeyen dgrenci uygun goriilen kurdan MTU TOMER ’de Tiirkce dgrenimine
baslar. Sinavdan herhangi bir ticret alinmaz.

d) Yiiksek Ogretim Kuramlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 6. Maddesinin 3. fikrasinda
belirtilen hususlar1 Tiirk¢e i¢in saglayan 6grenciler TYS’ye girmez ve Merkezde
kurstan muaf tutulur.

(4) KTS (Kur Tespit Sinavi): Kendi imkaniyla Merkeze gelen 6grencilerin 6grenimlerine
baslayacaklar1 kuran tespit edilmesi amaciyla yapilan smavdir. Smav Uygulama Birimi
tarafindan belirlenen herhangi bir tarihte bireysel veya ¢oklu bigimde gergeklestirilebilir. Sinav
sonucunda; dgrencinin kur tespiti Olgme-Degerlendirme Birimi tarafindan yapilir. Kura belli
olan 6grenci tarafindan belirlenen ilgili kur ticret(ler)ini 6deyerek kursa baslar.

(5) KBS (Kur Bitirme Sinavi): Merkez 6grencilerinin ilgili kur sonunda girmek zorunda
oldugu sinavlardir. Bu smavlar Smav Komisyonu tarafindan uygulanir ve degerlendirilir.
Basarili bulunan ve bir st kura devam etmek isteyen O0grenciler bir iist kura devam eder.
Basarisiz olan 6grenciler ise kura tekrarlar. Bu siavlar i¢in Merkez 6grencilerinden herhangi
bir ticret talep edilmez.

(6) Diger Smavlar: Yukarida belirtilen siavlar disinda olusabilecek durumlarla ilgili smav
hazirlama, uygulama ve degerlendirme gorevi Olgme-Degerlendirme ve Sinav Uygulama
birimlerine aittir.

Smavlarin Uygulanmasi

Madde 15- (1) Midiirliik tarafindan uygulanacak sinavlarda, sinava katilanlarin ADP’ye uygun
olarak hazirlanan sorularla okuma, yazma, konusma, dinleme ve destekleyici olarak dil bilgisi
becerileri olgiilmektedir. Her bir beceri igin ayri smav ve oturum gerceklestirilir. Beceri
oturumlar1 ayni giin igerisinde birbirini takip edecek sekilde yapilir.

(2) Tim smavlarin uygulanmasi ve degerlendirmesinde Madde 17°de belirtilen sinav
gorevlileri gérev yapar.

(3) Merkezde yapilan sinavlarin igerikleri ve uygulanmasi asagidaki sekilde olur:

a) Okuma ve Dilbilgisi Sinavi
Bu smnav Madde 22’nin 5. fikrasindaki Olgme-Degerlendirme Birimi tarafindan olusturulan
coktan se¢meli, acik uclu, eslestirmeli, bosluk doldurmak vb. sorulardan meydana gelmektedir.
Sora sayis1 ve sinav siiresi, sinav tiirline (TYS, KBS veya KTS) gore Birim tarafindan belirlenir.

b) Yazma Simavi
Bu sinav Madde 22’nin 5. fikrasindaki Olgme-Degerlendirme Birimi tarafindan olusturulan ve
smava katilanlarin Tiirkce yazma becerilerini ortaya ¢ikarmak ilizere seviyelerine uygun bir
metin yazmalarmi saglayacak acik uglu sorulardan meydana gelmektedir. Sinavin siiresi,
gerceklestirilme usulil ve sora sayisi ilgili Birim tarafindan belirlenir.

¢) Konusma Sinavi
Bu sinav Madde 22’nin 5. fikrasindaki Olgme-Degerlendirme Birimi tarafindan olusturulan ve
smava katilanlarin Tiirk¢e konugma becerilerini ortaya ¢ikarmak iizere seviyelerine uygun bir
konusma gergeklestirmesi esasina dayanir. Sinavin siiresi, gerceklestirilme usulii ve sora sayisi
ilgili Birim tarafindan belirlenir.

d) Dinleme Sinavi
Bu sinav Madde 22’nin 5. fikrasindaki Olgme-Degerlendirme Birimi tarafindan olusturulan ve
simava katilanlarin Tiirk¢e dinleme becerilerini ortaya ¢ikarmak iizere seviyelerine uygun bir
dinleme metnine verdikleri cevaplarin degerlendirilmesi esasina dayanir. Sinavin siiresi,
gerceklestirilme usulil ve soru sayisi ilgili Birim tarafindan belirlenir.
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Sinavlarin Degerlendirilmesi

Madde 16- (1) Madde 14’iin 3. fikrasinin (a), (b) ve (¢) bendine gore sinava giren adaylardan
TYS’de 100 tam puan iizerinden 76 ve lizeri not alanlar “Basarili” olarak degerlendirilmektedir.
76’nin altinda puan alanlar ise aldiklar1 puana gore ilgili kurdan G6grenime baslar. Bu
degerlendirme yapilirken 4 alandaki becerinin (Dinleme, Okuma, Konusma ve Yazma) ve
destekleyici beceri olarak Dil Bilgisi becerisinin ortalamasi alinir. Her bir beceri 20 tam puan
tizerinden degerlendirilir.

Kur/Seviye Puan
Al 0-30
A2 31-45
Bl 46-60
B2 61-75
Cl 76-95
C2 96-100

(2) Madde 14’in 4. fikrasinda belirtilen KTS’de, 100 tam puan iizerinden 76 ve iizeri not
alanlar “Basarili” olarak degerlendirilmektedir. 76’nin altinda puan alanlar ise aldiklar1 puana
gore ilgili kurdan 6grenime baglar. Bu degerlendirme yapilirken 4 alandaki becerinin (Dinleme,
Okuma, Konusma ve Yazma) ve destekleyici beceri olarak Dil Bilgisi becerisinin ortalamasi
alinir. Her bir beceri 20 tam puan iizerinden degerlendirilir.

(3) Madde 14’in 5. fikrasinda belirtilen KBS’de, 6grenime devam eden Ogrencilere kur
seviyelerine uygun olarak hazirlanmis sorulardan 4 alandaki becerisinin (Dinleme, Okuma,
Konusma ve Yazma) ve destekleyici beceri olarak Dil Bilgisi becerisinin ortalamasinin 100 tam
puan iizerinden en az 70 olmas1 gerekir. KBS’de basar1 puani 100 tam puan iizerinden 70'in
altinda olan dgrencilere ikinci bir smav hakki tanmur. Ikinci hakkinda da basarili olamayan
ogrenciler ayn1 seviye (kur) kursunu tekrar ederler. Ikinci smavin yapilma zamani Sinav
Uygulama Biriminin teklifi ve Yonetim Kurulunun karariyla belirlenir.

(4) Bu Yonerge hiikkiimlerine gore basar1 kosullarint yerine getiremeyen 6grencilere bir alt
kurun sertifikas1 verilir, hi¢bir kuru tamamlayamayan 6grenciye ise sadece kursa katildigini
belirten bir belge verilir.

(5) MTU TOMER’in diizenledigi kurslara ait sertifikalarda ve katilim belgelerinde Miidiiriin
imzast bulunur. Sertifika iizerinde, kisiye 6zel sertifika numarasi, basar1 ile tamamlanan
programin dili, seviyesi, amaci ve stiresi belirtilir.

(6) Smav sonuglan adaylara yazili olarak veya e-posta yoluyla iletilir ve MTU TOMER’in
Genel Ag sayfasinda duyurulur. Sertifika kursiyere elden teslim edilir, posta yoluyla sertifika
gonderilmez.

Smav Gorevlileri
Madde 17- (1) Sinavlarda gorev alacak personelin gorev dagilimi Sinav Uygulama Birimi
tarafindan su sekilde gerceklestirilir:

(1) Smav Komisyonu: Simav Komisyonu, Merkezin yaptig1 simnavlarda gorevlileri
belirlemek, sinavlar1 hazirlamak, uygulamak, degerlendirmek ve sinav sonuglarini ilan
etmekle yiikiimlii kuruldur. Sinav komisyonlar1 Madde 22’nin 4. fikrasinda belirtilen
Simav Uygulama Birimi ve 5. fikrada belirtilen Olgme Degerlendirme birimlerinden
olmak iizere en az ii¢ kisiden olusur. Merkez Miidiirii veya Miidiir Yardimcist Sinav
Komisyonu’na baskanlik eder. Sinavlarin uygulanmasinda gerekli kurallar komisyon
tarafindan hazirlanir, sinava giren kisiler ve sinav gorevlileriyle paylasilir.
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(2) Smav Koordinatorii: Sinavin, biitiin salonlarda Merkez Yonergesine uygun bi¢imde
yiiriitiilmesinden ve sinav komisyonunun belirledigi yiikiimliiliiklerden birinci derecede
sorumludur. Sinav Koordinatér Yardimcisi ve Sinav Y oneticisi ile koordineli bir sekilde
gorevi ylriitiir. Sinavin hazirlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde gorevli
Birimlerin koordine edilmesi, sinav glivenliginin saglanmasi, sinavda ortaya c¢ikacak
aksakliklarin giderilmesi vb. gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.

(3) Smav Koordinator Yardimecisi: Smav siireglerinin  yiiriitiilmesinde  Sinav
Koordinatoriine yardim eder. Sinav Koordinatoriiniin gorevleri arasinda belirtilen
islemleri onunla birlikte yiiriitiir.

(4) Siav Yoneticisi: Miidiir tarafindan Sinav Uygulama Biriminden belirlenir. Smavlarin
uygulanmasi sirasinda Smav Koordinatoriine yardim eder. Sinav Koordinatoriiniin
gorevleri arasinda belirtilen islemleri onunla birlikte yiiriitiir. Sinav sonuglarnin ilan
edilmesi sirasinda ilgili Birim ile sinav degerlendirme personeli arasinda koordinasyonu
ve Koordinatorliik Personeli ile sinavin uygulanmasini saglar.

(5) Koordinatorliik Personeli: Sinav Oncesinde; siniflarin hazirlanmasi, kontrolii,
stralarin numaralandirilmasi, dinleme sinavi i¢in gerekli makine-teghizatin kontroliiniin
saglanmastyla gorevli kisidir. Bu kisi miidiirliikte idari personel olarak gorev yapan
kisiler arasindan Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir. Sinav sonuglarinin ilan
edilmesinde Sinav Ydneticisine yardim eder.

(6) Salon Baskami: Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir. Gergeklestirilecek her
oturumda Simav Komisyonu ve Smav Koordinatorii tarafindan verilen smav
evraklarinin uygulanmasini, toplanmasini ve teslim edilmesini saglar.
Gorevleri;

a) Sinav Koordinatoriinden imza karsiliginda, sinav baslangicindan 1 saat 6nce Salon
Siav Evrakini teslim almak,

b) Sinav 6ncesinde gozetmenlerle beraber salonunun sinava hazirlanmasini saglamak,
(gerekli ise uygun sekilde siralar1 numaralandirmak)

€) Smav evrakini dagitmadan once kontrol ederek, eksiklikler olup olmadigini tespit
etmek, eksikliklerin olmas1 durumunda Salon Durum Tutanag: diizenleyerek Sinav
Koordinatoriine durumu iletmek ve yeni soru kitap¢igi/optik cevap kagidi temin
etmek,

d) Siava girecek 6grenci listesine uygun olarak dgrencilerin kimliklerinin kontroliinii
saglamak ve 6grencileri salona yerlestirmek,

e) Ogrenci smav optik cevap kagidinda kitapcik tiiriiniin dogru olarak kodlanmasini
saglamak,

f) Sinav baslamadan Once smnavda uyulacak kurallari yiliksek sesle Ggrencilere
okumak ve simavin zamaninda baglamasini ve bitmesini saglamak,

g) Salon Sinav Evrakini sinav bitiminde Sinav Koordinatoriine imza karsiliginda
teslim etmek.

(7) Gozetmen / Yedek Gozetmen: Sinav Komisyonu tarafindan belirlenir.
Gorevleri;
a) Gorev yapacagi salonu Sinav Koordinatoriinden 6grenir ve Sinav Gorevli Listesini
imzalar, geldigi saati yazar. Geldigini Salon Bagkanina bildirir.
b) Salon Baskaninin yetki ve sorumlulugunda olmak iizere, gorevlendirildigi salonda,
sinavin kurallara uygun olarak yiiriitiilmesini gozetir ve Salon Bagkanina her
konuda yardim eder.
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(8) Ol¢me-Degerlendirme Uzmani: Siav Komisyonu tarafindan belirlenir.
Gorevleri;
a) Olgme ve Degerlendirme Biriminin koordinasyonuyla okuma, yazma, konusma
ve dinleme sinavlarmin degerlendirilmesi, puanlandirilmasi ve siniflandirilmasini
saglar.
b) Her beceriye ait sinav ¢iktilarin1 Sinav Komisyonuna iletir.

Smav Ucretleri

Madde 18- (1) Sinav ticretleri Merkeze ait banka hesabina yatirilmali, dekontta sinava girecek
kisinin adi-soyadi ve sinav tiirli mutlaka belirtilmelidir. Sinav ticretini ilgili hesaba yatiran kisi,
banka dekontunun aslin1 ve pasaport fotokopisini Merkezdeki kayit gorevlisine teslim ederek
smav giris formu doldurmalidir. Merkezde gercgeklestirilecek olan sinavlarin ticretleri, ilgili
donem basinda Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) TYS’ye girmek isteyen adaylardan Malatya Turgut Ozal Universitesi mensubu olsun ya da
olmasin MTU TOMER Y 6netim Kurulunun belirledigi miktarda smav iicreti alinr.

(3) MTU TOMER’e kayit yaptiran ve kurs iicreti ddeyen 6grenci ve personelden sertifika
sinav lcreti alinmaz.

Sinav Ucretlerinin Iadesi

Madde 19- (1) Sinav, Merkez tarafindan gergeklestirilen bir hizmettir ve sinava giren kisilerin
Odedikleri siav iicreti herhangi bir durumda iade edilmez. Sinav {icreti ddeyen ve sinava giren
kisi, sinav sonucuna gore herhangi bir kurdan (seviye) Merkezde kursiyer olmaya karar verirse;
O0demis oldugu simav iicretinin bedeli egitim iicretinden diisiilerek (mahsup edilerek) kayit
gercgeklestirilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Disiplin Isleri

Madde 20- (1) Ogrenciler, kurslara devam ettikleri siirece Malatya Turgut Ozal Universitesi
ogrencisi sayilirlar ve ilgili kanun ve yonetmeliklere uymalar1 gerekir. Disiplin sugu isleyen
ogrenciler hakkinda 18/08/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlan Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ve Malatya Turgut Ozal Universitesi
Egitim Ogretim Y6netmeliginde belirtilen hiikiimler uygulanir.

(2) MTU TOMER disiplin kurulu, MTU TOMER Y énetim Kuruludur.

Mali isler

Madde 21- (1) Tirkiye Burslular1 (YTB) igin Tiirk¢e kurslari haricinde diger kurslar igin
kursiyerlerden veya kuruluslardan alinacak kurs ticretleri giiniin sartlarina goére her kurs ve kur
i¢cin YoOnetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

(2) Merkezin muhasebe usulii ve diger mali hususlarda “2547 sayili Kanunun degisik 58’inci
maddesine gore Doner Sermaye Isletmelerinin Kurulmasinda Uyulacak Esaslara iliskin
Yo6netmelik™ usul ve esaslar1 uygulanir.

(3) Merkez biinyesinde ders veren 6gretim elemanlarina, yiriirliikteki mevzuat hiikiimleri
cercevesinde Yonetim Kurulu’nun karari ile belirlenecek esaslar dahilinde ders ticreti 6denir.
(4) MTU TOMER Birimlerinde gorev alan dgretim elemanlara ddenecek ek iicretler igin
“2547 sayili Kanunun degisik 58’inci maddesine gére Déner Sermaye Isletmelerinin
Kurulmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Y&netmelik™ usul ve esaslar1 uygulanur.
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MTU TOMER Birimleri

Madde 22- (1) MTU TOMER biinyesinde gerceklestirilen tiim kurslar ve smavlar Yénetim
Kurulu kararlartyla Birimler tarafindan yonetilir, uygulanir ve sonuglandirilir. Bu Birimlerin
koordinasyonu Miidiir ve Miidiir yardimcilar1 tarafindan saglanir.

(2) Arastirma Gelistirme Birimi (AR-GE)
Bu birimin gorevleri;

e Ders iceriklerini iyilestirmek i¢in faaliyetler yiiriitmek
Kurs ve sertifika programlar diizenlemek
Ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal projeler yazmak
YTB ile koordinasyonu saglamak
Kurumun tanmirligin arttirmak igin faaliyetler ytiriitmek

Ulusal ve uluslararasi platformlarda merkezi temsil etmek
Birim koordinatdrii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar:

(3) Materyal Hazirlama Birimi

Bu birimin gorevleri; her bir seviye i¢in basili, gorsel, dijital vb. ders materyali gelistirmektir:
e Ders kitabi

Calisma kitab1

Ogretmen kitab1

Dijital icerikler

Yazma metinleri

Okuma metinleri

Dinleme metinleri

Konusma metinleri

Birim koordinatrii: TOMER Miidiirii

Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilar

(4) Sinav uygulama birimi
Bu birimin gorevlert;
e Olgme degerlendirme biriminin hazirladid1 test ve sinavlari ydnergeye uygun sekilde
uygulamak
Smav tarihlerini belirlemek
Sinav tarihlerini 6grenci ve gorevlilere duyurmak
Sinav gorevlilerini yonergeye uygun sekilde belirlemek
Sinav salonlarini adaylara ve kurlara uygun sekilde hazirlamak

Sinav evraklarini korunakli bicimde 6l¢gme degerlendirme birimine teslim etmek
Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilart

(5) Olgme ve Degerlendirme Birimi
Bu birimin gorevleri;

e Hazirlanmis sorular1 sinavlar i¢in kullanima uygun hale getirmek
Kur smavlarini hazirlamak
Kur gecis yonergesini hazirlamak
Sinav uygulama-degerlendirme yonergesi hazirlamak ve uygulamak
Sinav sonuglarini degerlendirmek

Sinav sonuglarini korunakli bigimde idareye teslim etmek
Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilart
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(6) Ogrenci Kayit Birimi
Bu birimin gorevleri;
e Gelen dgrencilerinin kayit islemlerini organize etmek
e Ogrencilerin kayitlarim gerceklestirmek
e Kayit siirecini yliriitmek
e Kaydolan 6grencilerin evraklarini takip etmek
e YTB 06grencilerinin karsilama ve organizasyon faaliyetlerini yiirtitmek

Birim koordinatrii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilari

(7) Kalite Kontrol Birimi
Bu birimin gorevleri;

e Kurumun isleyisinin verimliligini saglamak
Kaliteyi arttirmak igin diger birimlerle iletisim i¢inde olmak,
Universite personelini bilgilendirme amagcli iletisim plani olusturmak,
Personel gelisimiyle ilgili ¢aligmalar yiiriitmek
Kurumun isleyisini iyilestirici protokolleri olusturmak

Birim koordinatérii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilari

(8) Mali Isler Birimi
Bu birimin gorevleri;
e Ek derslerin dagilimimi gergeklestirmek
e Kur iicretlerini belirlemek
e Sinav iicretlerini belirlemek
e Gezi, yemek vb. islerde alim siireglerini yliriitmek

Birim koordinatrii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilari

(9) Mezunlar Birimi
Bu birimin gorevlerti;
e TOMER Mezunu dgrencilerin akademik olarak izlenmesi
e YTB koordinatorliigii ile koordinasyonun saglanarak mezun 6grencilerin durumlarimin
analizi
e Mezunlarla haberlesme ortamlarinin saglanmasi
e Mezun giinleri vb. faaliyetlerin diizenlenmesi

Birim koordinatdrii: TOMER Miidiirii
Birim iiyeleri: TOMER Miidiir Yardimcilari

Mazeret Sinavlan

Madde 23- (1) Kabul edilebilir ve belgelendirilebilir mazeretleri sebebiyle sinavlara giremeyen
ogrenciler, ilgili resmi evrakla Miidiirliige yazili olarak basvurur.

(2) Basvurunun, s6z konusu mazeretin bitimini takip eden 5 (bes) isglinii i¢cinde yapilmasi
gerekir.

(3) Basvurusu, Miidiirliik tarafinda uygun bulunan 6grenciler, Smmav Uygulama Biriminin
belirleyecegi tarih ve yerde mazeret sinavina alinirlar.
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Yaz Ogrenimi

Madde 24- (1) Akademik yilsonunda, basarisiz olan 6grenciler i¢in, yeterli sayida 6grencinin
(en az 10 kisi) basvurusu olmasi halinde Miidiirliigiin karar1 ve Senatonun onayi ile yaz
Ogrenimi programi diizenlenebilir. Yaz 6grenimi ilgili hususlar Senato tarafindan belirlenir.

Harcama Yetkilisi
Madde 25- (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor istedigi takdirde bu yetkisini
Miidiire devredebilir.

Personel Ihtiyaci
Madde 26- (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun
13’1lincii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Yonergede Bulunmayan Hiikiimler
Madde 27- (1) Bu Yo6nergede bulunmayan konular i¢in Yo6netim Kurulu’nun Onerisi lizerine
Universite Senatosunca alinacak kararlar uygulanir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 28- (1) Malatya Turgut Ozal Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen 24.07.2019
tarihli ve 2019/14-4 sayili Malatya Turgut Ozal Universitesi Tiirkce Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi YoOnergesi yliriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Madde 29- (1) Bu Yénerge, Malatya Turgut Ozal Universitesi Senatosunca onaylandi: tarihte
yiirtirliige girer ve Miidiir tarafindan yiirttiiliir.
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