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Amacg

Madde 1- (1) Malatya Turgut Ozal Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina
bagl Saglik Unitesi biinyesinde kurulacak ve Malatya Turgut Ozal Universitesi Saglk
Unitesi'nin fiziksel ortaminda faaliyet gdsterecek olan, bu birimin amaci; bireysel ya da grupla
psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri vermektir.

Kapsam
Madde 2- (1) Bu Yonerge, Malatya Turgut Ozal Universitesi “Psikolojik Danigma ve
Rehberlik Hizmetlerinin yiirtitiillmesiyle ilgili amag, kurulus ve isleyis esaslarim diizenler.

Tammlar
Madde 3- (1) Bu yonergede gecen;

a) Universite: Malatya Turgut Ozal Universitesini,

b) Daire Baskanh@:: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,

¢) Birim: Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimini, (Malatya Turgut Ozal Universitesi -PDR)

d) Birim Sorumlusu: Universitenin ilgili anabilim dallarindan bir 6gretim {iyesini,

e) Psikolog ve Psikolojik Damisman: Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii, Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Anabilim Dalindan veya Fen Edebiyat Fakiiltelerinin ve Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltelerin Psikoloji Boliimii Mezunlarini.

f) Sosyal Cahsmaci: Fen-Edebiyat Fakiiltesinin Sosyoloji Iktisadi idari Bilimler veya Saglik
Bilimleri Fakiiltelerinin Sosyal Hizmetler Boliimii mezunlarini, ifade eder.

Birimin Organlar ve Gorevleri
Madde 4- (1) Bu Yonerge, Malatya Turgut Ozal Universitesi “Psikolojik Damisma ve
Rehberlik Hizmetlerinin” yiiriitilmesiyle ilgili amag, kurulus ve isleyis esaslarim diizenler.

a) Birim Calisma Kurulu.

b) Birim Sorumlusu.

c) Psikolog ve Psikolojik Danigman.

d) Sosyal Calismaci.

(2) Birim organlarinin gorevleri:

a) Birim Calisma Kurulu: Birim sorumlusu, birimde gorev yapan psikolog, psikolojik
danigsman ve sosyal ¢alismacidan olusur. Kurul, birim sorumlusunun cagrisiyla her
yartyllin sonunda toplanir, birimin isleyisi ve uygulamalar ile ilgili degerlendirme
yapip kararlar alir. Aldig1 kararlan, Daire Bagkanliginin onayina sunar. Her egitim-
Ogretim y1l1 sonunda faaliyet raporu hazirlar ve Daire Baskanli§ina gonderir.

b) Birim Sorumlusu: Daire Baskani’nin onerisi ile Rektor tarafindan atanir. Birim
sorumlusu birimce yapilacak tiim etkinlik ve uygulamalardan Daire Baskanligi’na kars1
sorumludur.
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c) Psikolog ve Psikolojik Danisman: 03/02/1984 tarihli ve 18301 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Yiiksek Ogretim Kurumlan, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri
Idaresi Uygulama Yénetmeliginin” 14’iincii maddesinde belirtildigi {izere dgrencilerin
karsilastiklar1 duygusal, sosyal, egitime veya meslek secimine iligkin sorunlarin
¢Oziimiinde onlara danismanlik ve rehberlik yapar ve bu amacimi gergeklestirmek icin
asagidaki hizmetleri yiiriitiir:

1) Yeni giren 6grencilere, liniversite, kurallar ve yakin gevre hakkinda tanitici ve
aydinlatici bilgiler vermek, 6grencinin ¢evreye ve {iiniversiteye aligmasini
saglamak,

2) Ogrencilerin sorunlarmi saptamak ve ¢oziimii icin ilgili kuramlarla is birligi
yapmak.

3) Bulunduklar1 boliimii  degistirmek isteyen Ogrencilerin kendi ilgi ve
yeteneklerini tanimasina ve uygun se¢imler yapmasina yardimci olmak,

4) Duygusal soranlar1 olan 6grencilere, bireysel ya da grupla psikolojik danisma
yapmak. Bireyin 6nemli kararlar almasina, kendisini daha iyi tanimasina,
cevresindeki insanlarla daha etkili iliskiler kurmasina yardimei olmak,

5) Ogrencilerle ilgili olarak havale edilen vakalarda yetkililerce gdriisme
yapilmasini saglamak. Yapilan degerlendirme sonucuna gore dgrenciyi ilgili
hizmet birimine géndermek.

d) Sosyal Cahsmaci: “Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimine” gelen ve
degerlendirme sonucunda, sorunlarinin ¢oziimiinde sosyal c¢alismacinin yardimina
ihtiya¢ duydugu diisiiniilen 6grencilerin, sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel durumlarini
arastirir, ekonomik ve sosyal ihtiyaglarmin giderilmesi i¢in gerekli kaynaklari tespit
eder ve s0z konusu 6grencileri bu kaynaklara yonlendirir.

Yiiriirlik
Madde 5- (1) Bu Yénerge, Malatya Turgut Ozal Universitesi Senatosunca kabul edildigi
tarihten itibaren ylriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 6- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Malatya Turgut Ozal Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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